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Haalediguse teostamise poliitika

1. Uldsitted

1.1. Kaesolev Aktsiaseltsi LHV Varahaldus (edaspidi LHV) poliitika satestab LHV poolt valitsetavate

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

fondide (edaspidi fondid) varasse kuuluvate aktsiatega vo6i muude haalebigust andvate
vaartpaberitega (edaspidi aktsiad) seotud haalediguse teostamise poliitika.

Haalediguse kasutamine on Uks investorite digustest ning peamisest viisist kaasa raakida
ettevodtte, kuhu on investeeritud, arengus. LHV teostab haaledigust vajadusel enda nimel, kuid
fondide arvel ning lahtudes fondide ja nende investorite parimatest huvidest.

Haalebdiguse moistlik kasutamine peaks fondidele ja nende investoritele tooma pikemas
perspektiivis positiivset finantsilist kasu. Haalediguse kasutamise teel soodustatakse, kui see
on investorite parimates huvides, muuhulgas jatkusuutlikkuse péhimétete (ESG pdhimotted)
taitmist. LHV lahtub p&himéttest, et ESG faktorite arvesse vétmine avaldab Uldjuhul positiivset
moju investeeringu tootlusele, aitab valja tuua véimalikud investeerimisriskid ning annab infot
Uhingu juhtimise kvaliteedi kohta. Haalebiguse teostamise Iabi soodustab LHV paremat
ettevdtete Uhingujuhtimist, ettevotete poolt vastutuse votmist ning mojutab ettevétteid
suurendama labipaistvust ning informatsiooni avalikustamist.

Fondi investori ndudel avalikustab LHV tasuta investorile kdesoleva poliitika alusel rakendatud
meetmete Uksikasjad.

Kaesolev poliitika vaadatakse Ule vahemalt kord aastas ning vajadusel otsustatakse poliitika
muutmine.

2. Aktsiatega seonduvate oluliste sindmuste jalgimine

2.1.

2.2.

Aktsiatega seonduvaid olulisi sindmusi jalgib vaartpaberihalduse spetsialist fondide
depositooriumi edastatava info vdi fondivalitsejale Bloombergi véi investeerimismeeskonna
likme muu avaliku allika (nt borsiteated) vahendusel kattesaadava info pdhjal ning edastab
vastava info vajadusel LHV fondide vara investeerimisega tegelevale Uiksusele.

Kéesolevas punktis satestatut kohaldatakse lisaks aktsiatele ka muudele haaledigust andvatele
vaartpaberitele.

3. Haaleodiguse teostamine

3.1.

3.2.

3.3.

LHV teostab reeglina haaledigust fondide vara hulka kuuluva aktsia (ja muu haaledigusega
instrumendi osas) osas erinevate fondide eest Uhiselt, kuni selline lAhenemine on kooskdlas
kdigi fondide investeerimiseesmarkide ja -poliitikaga, mille arvel haaledigust teostatakse.
Haaledigust teostatakse fondide investorite parimaid huve silmas pidades.

Fondide varasse kuuluvate vaartpaberitega seotud haalediguse teostamise &igus on
seadusest tulenevalt LHV juhatuse liikmetel. Uldjuhul juhatuse lige haaledigust ise ei teosta,
vaid volitab fondi fondijuhti v6i médnda muud té6tajat voi muud isikut, kes pakub haalediguse
teostamise teenust (proxy voting), vastava fondi varasse kuuluvate aktsiatega seonduvat
haaledigust teostama.

LHV vdib otsustada jatta haalediguse teostamata olukorras, kus LHV hinnangul kaasneksid
haalediguse teostamisega (sh haalediguse teostamise aluseks oleva analllsi teostamine)



Haalediguse teostamise poliitika Kehtib alates: 01.09.2023

pdhjendamatult suured kulud véi kui haalebiguse teostamata jatmine ei kahjusta fondide
investorite huve.

3.4. LHV ei pea hailediguse teostamise mdistlikkust hindama olukorras, kus kéigi fondide vara
hulgas on vahem kui 1% vastava ettevotte aktsiatest.

3.5. LHV peab registrit haalediguse teostamisega seotud asjaolude kohta.

4. Huvide konflikti ennetamine ja juhtimine

4.1. Haalediguse teostamisele eelnevalt selgitab LHV valja vdimaliku huvide konflikti olemasolu
fondi investorite ning LHV vbi haalediguse teostamisega seotud isiku huvide vahel.

4.2. Huvide konflikti olemasolu hindamisel selgitab LHV vélja jargneva:

4.2.1.kas LHV-l vbdi haalediguse teostamisega seotud isikul véi LHV-ga samasse
konsolideerimisgruppi  kuuluvatel aridhingutel vdib olla isiklik huvi konkreetse
haaletustulemuse vastu, vottes seejuures arvesse:

4.2.1.1. kas haalediguse teostamisega seotud isik omab vastava ettevdtte poolt
emiteeritud vaartpabereid vdi on muul moel ettevottega seotud;

4.2.1.2. kas ettevote, mille fondi varasse kuuluvate aktsiate suhtes haaledigust
teostatakse, omab LHV poolt valitsetava fondi osakuid voi aktsiaid.

4.2.2. Juhul kui aktsiad kuuluvad fondide, mille investeerimispoliitika ja -eesmargid erinevad,
kas Uhine haalediguse teostamine on voimalik, vottes arvesse punktis 3.1 toodud
pdhimdtet.

4.3. Juhul kui eksisteerib oluline huvide konflikti olukord, hindab LHV, kas huvide konflikti on
vdimalik maandada ja kui mitte, jatab LHV vastavatest vaartpaberitest tuleneva haalediguse
teostamata voi kohaldab muid piisavaid huvide konflikti maandamise meetmeid (nt haalediguse
teostamine erinevate fondide puhul erinevalt, vastavalt fondi fondijuhi suunistele).

4.4. Tuvastatud huvide konfliktide olukordade ning nendega seotud tapsemate asjaolude kohta
peab vastavuskontrolli Gksus registrit. Registrisse margitakse vahemalt jargnev informatsioon:

4.4.1.arithing, mille aktsiate véi muude vaartpaberitega seoses haalediguse teostamise digus
LHV-| fondide varasse kuuluvatest vaartpaberitest tulenevalt on;

4.4.2 . haalediguse teostamise kuupaev;

4.4.3.huvide konflikti pdhiolemus;

4.4.4.huvide konflikti ennetamiseks vdi juhtimiseks kasutusele vbetavad meetmed.

5. Haaleodiguse teostamine tuupilistes olukordades

5.1. Tuupiliste aktsionaride Gldkoosolekute vdi erakorraliste koosolekute paevakorrapunktide puhul
teostab LHV uldjuhul haaledigust vastavalt allpool toodule.

Paevakorrapunkt Poolt Vastu Erapooletu | Kommentaar
Aastaaruande

heakskiitmine positiivse X

audiitori otsusega

Audiitori valimine
jargmiseks perioodiks X
(Big 4 ettevdte)
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Pd&hikirja muutused

Kaitsemeetmete
rakendamine ettevotte
Ulevotmise vastu

Kaitsemeetmete

kohta raporteerimine

kaotamine ettevotte X
Ulevdtmise vastu

Borsil noteerimise

I6petamine

Poliitiliste annetuste X

Kapitalistruktuuri efektiivsemaks muutmine labi:

standardid

Dividendide makse X
Kapitali tagastus X
investoritele
Uue kapitali kaasamine
Uue kapitali kaasamine
suunatud pakkumise
kaigus
Néukogu:
Noukogu liikmete
tagasikutsumine
Uute ndukogu lilkkmete
valimine
Iseseisvate ndukogu X
liikmete lisandumine
N6ukogu tasustamise
muutused
ESG p6himétted:
Uute ESG-alaste
investeeringute X
tegemine
Keskkonnaalase Arvesse vBetakse Uhingu poolt juba
jatkusuutlikkuse ja X avalikustatavate andmete kvaliteeti
kliimamuudatuste alane ning selle taset vorreldes teiste
raporteerimine samalaadsete Uhingutega.
Uritatakse saada taiendavat infot
selle kohta, kuidas uhing ESG riske
x mdbodab, soodustada andmete
Sisinikuemissioonide avalikustamist, et investorid saaksid
vahendamise teha vahendamise eesmarkide osas
eesmarkide seadmine informeeritud otsuseid.
Tootajate erakondadesse kuulumist
Erakondadele annetuste piiravate eeskirjade kehtestamise
tegemine osas haaletatakse vastu.
Uldjuhul haaletatakse juhtorganite
mitmekesisuse ja soolise palgaldhe
X vahendamise poolt, aga voetakse
Tdotajate vordne arvesse ka Uhingu taset vorreldes
kohtlemine teiste vorreldavate Uihingutega.
Tootajate diguseid ja Uldjuhul haaletatakse selle poolt, et
inimdigusi reguleerivad X Uhingu tegevused ja standardid ning

nende mdju llevaade avaldataks ning
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